中山市事业单位人员调动办事指南

一、申请对象

通过公开招聘、在职高层次人才自主选聘、政策性安置、主管部门任命担任领导职务等需办理调动手续的事业单位人员（参公事业单位除外）。
二、提交资料

1、填写《中山市事业单位人员商调表》

2、《广东省事业单位聘用人员审核表》《广东省事业单位岗位聘用审核表》、信息采集表（人社局备案盖章的复印件）或增人计划卡复印件；

3、学历、学位证明复印件；

4、职称或技术等级证书复印件

5、户口簿（含首页）、身份证复印件；

6、计划生育证明原件；

7、现实表现原件（说明是否参与“法轮功”、“六.四”事件及其它非法组织活动）；

8、体检表；

9、其它资料。

注：申请事业单位或其主管部门验原件，在复印件上加盖公章，并注明“与原件相符”。

三、办理程序

事业单位或其主管部门向市人力资源和社会保障局事业单位人事管理科提交《中山市事业单位干部商调表》及所需申请资料。符合规定的，由市人力资源和社会保障局发出调令和介绍信，凭介绍信到有关部门办理相关手续。
